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湖南省生物机电职业技术学院宠物养护与驯导专业

学生专业技能考核标准

一、专业名称

1.专业名称：宠物养护与驯导专业（510306）。

2.适用对象

高职高专全日制在籍毕业年级学生。

二、考核目标

考核工作目标：以国家职业标准为依据，以宠物行业核心岗位群的职业活动

为导向，突出技能考核，建立湖南生物机电职业技术学院宠物养护与驯导专业学

生专业技能和职业素质考核的校内评价体系，引导宠物养护与驯导技术专业加强

内涵建设，提升人才培养质量，推动专业人才培养途径多样化、特色化改革。

专业考核目标：依据本标准对高职宠物养护与驯导专业学生专业技能进行量

化考核评价，及时了解教学效果和学生能力差异，制订适应学生个性化发展需要

的有针对性的个人学习计划，实现从“群体施教”到“因材施教”的转变；教师

对教学方式方法进行反思，不断改进有利于职业能力培养的行动导向的教学方法，

推动以强化学生技术技能培养为核心的教育教学改革。依据本标准对高职宠物养

护与驯导专业学生开展技能抽查，抽查结果作为评价本专业人才培养质量的重要

依据，以保证本专业的基本教学质量，同时推动本专业办学条件的不断改善。

考核内容设计的导向目标：适应宠物企业对技术技能型人才可持续发展能力

的需要，以学生基本技能、岗位核心技能、跨岗位综合技能考核为主线，制定以

岗位工作任务为导向技能考核标准，建立适应宠物美容、宠物训导、宠物护理等

岗位的课程体系，推进“工学结合”的创业创新人才培养模式改革。

三、考核内容

考核内容包括专业基本技能、岗位核心技能与跨岗位综合技能考核。专业基



4

本技能主要是宠物剖检；岗位核心技能包括宠物美容、宠物训导、宠物护理与保

健；标准中设置了若干考核项目，均要求学生能按照行业、企业的操作规范独立

完成相关工作，并体现良好的职业精神与职业素养。

（一）专业基本技能

宠物剖检

技能要求：能以相应的国家、行业和企业标准对对宠物身体进行检测与化验。

素养要求：具有严谨科学的工作作风、确保安全的职业道德、控制生产成本

的节约意识；熟知理化检测化验室的安全操作规程，能安全用电，安全使用有毒

有害、易燃易爆物品，确保不发生安全责任事故；具有宠物护理员工的基本素养

要求，能按照相关实验室管理的基本要求，正确选择与使用试剂，正确调试、使

用与保养仪器设备，对仪器实施台账管理，保持工作环境与个人的卫生；具有工

作条理性，能统筹安排时间、准确记录原始数据等，保证检测结果正确无误，体

现良好的工作习惯。

（二）专业核心技能

模块一 宠物美容

技能要求：能正确使用宠物美容工具、设备和用品；能熟练完成一般宠物犬

的美容操作；能完成贵宾、泰迪、比熊、雪纳瑞等几种特定宠物犬品种的造型修

剪操作。

素养要求：具有安全意识，在操作过程中，不能因工具仪器设备、药品制剂

及操作本身造成人和宠物损伤的安全责任事故，具有安全用电、安全使用有毒有

害、易燃易爆物品的意识。操作规范，符合国家、行业及企业标准。具有良好的

职业素养工作习惯，包括工作中的条理性，工作环境的整洁与卫生。

模块二 宠物训导

技能要求：能正确判断宠物犬的各种感觉能力；能对幼犬进行调教；能纠正

幼犬的不良行为；能完成宠物犬常规科目的训导。

素养要求：具有安全意识，在操作过程中，不能因工具仪器设备、药品制剂

及操作本身造成人和宠物损伤的安全责任事故，具有安全用电、安全使用有毒有
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害、易燃易爆物品的意识。操作规范，符合国家、行业及企业标准。具有良好的

职业素养工作习惯，包括工作中的条理性，工作环境的整洁与卫生。

模块三 宠物护理与保健

技能要求：能以相应的国家、行业和企业标准进行相应的操作；能熟练完成

消毒、免疫接种、药物预防与保健、检疫、疫病诊断和治疗、隔离和封锁、疫病

死亡动物尸体处理等操作；能正确选择药品和生物制剂、正确使用仪器设备。

素养要求：具有安全意识，在操作过程中，不能因工具仪器设备、药品制剂

及操作本身造成人和宠物损伤的安全责任事故，具有安全用电、安全使用有毒有

害、易燃易爆物品的意识。具有无菌操作理念，操作规范，符合国家、行业及企

业标准。具有良好的职业素养工作习惯，包括工作中的条理性，工作环境的整洁

与卫生。

四、评价标准

各考核项目的评价包括操作规范与职业素养、操作过程、结果（或完成效果）

3个方面，总分为 100分。其中，职业素养与操作规范占该项目总分的 20%，操

作过程与结果（或完成效果）占该项目总分的 80%，考核要点见表 1。依据本标

准，同时考虑实际任务的特点，在明确技能考核点的基础上，制定具体项目的考

核评价细则，见相应题库。

表 1 高职宠物养护与驯导专业技能考核评价标准

评价内容 配分 考核要点 备注

职 业 素

养 与 操

作规范

(20 分)

安全操作 5

包括用电、用水的、用火的安全，生物安全，

人身安全，使用有毒有害化学试剂的安全，使

用易燃易爆腐蚀性药剂的安全，遵守各类实验

室安全操作规程等。

出现明显失误造

成人身伤害或重

要仪器、设备损坏

等安全责任事故；

严重违反考场纪

律，造成恶劣影响

的本大项记 0 分

规范操作 5
包括各种设备的操作规范，特定试剂、仪器与

设备的使用规定等。

工作习惯 10

包括相应职业岗位对员工的基本素养要求，工

作态度、工作作风与工作习惯，如工作的条理

性，工作环境的整洁与卫生等。

操作过

程(60

分)

操作步骤 40

操作流程符合国家相应技术标准或者企业生

产流程或作业标准。采用的方法正确；操作熟

练而准确规范；在规定的时间内完成任务。

以相关国家标准

或行业标准，相应

内容的高职教材

为依据进行分步仪器设备使 10 能正确的校正仪器与使用仪器设备，能正确的
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计分。用 判断仪器的性能状态，能正确使用工具、设备。

试剂使用 10
能准确的配制试剂；能正确的使用试剂；能科

学的进行实验室的试剂管理。

结果（或

完成效

果）

（20 分）

结果分析与

结果报告
10

正确的工作思路或设计思路，能回答与结果有

关的问题。能使用正确的方法消除或校正误

差、进行计算或分析结果。

由于考试时间的

限制，缩短了某些

操作过程的时间，

从而导致结果（结

论）与实际不符的

情况由考评员酌

情把握该项评分。

结果的正确

性
10

能以适当的方式呈现技能考核结果（作品），

对于有标准规定的结果允许±10%误差。结果

的正确性、科学性、经济性与合理性作为重要

的评价依据。

五、抽考方式

采用现场操作考核的形式，以操作过程的规范性和工作任务完成的质量作为

评分依据，按 100分制评分，60分为合格，90 分以上为优秀。

本专业的学校自主测评，采用全部学生考核过关的方式。按照教学进程，分

阶段实施以项目为单元的考核，以学生技能合格率评价相应课程的教学质量，以

学生个人成绩作为相应课程的实习实训成绩。

1. 学生参考项目确定：参考学生按照分派比例随机抽取考试项目，每个学

校的具体项目参考学生比例见表 2。

2. 试题抽取方式：学生在相应项目题库中随机抽取 1道试题考核。

表 2 各学校参加省级技能抽查考核的人数分配

序号 类型 模块 参考学生比例（%）

1 专业基本技能 宠物剖检 20%

2 岗位核心技能

宠物美容 40%

宠物训导 20%

宠物护理与保健 20%


