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一、材料简述

“隆平产业学院、正大产业学院等平台建设”建设任务（编号 3-1）共

预设任务点 9 项，已完成 9 项，完成率 100%。成立隆平产业学院等 3

个产业学院，制定相关规章制度，为平台运行提供机制体制保障，依托

产业学院立项农业科技攻关项目 7个，开展人才培养 6149人，建成远程

动物疾病诊疗中心和动物疾病防治信息资源库各 1个。佐证材料包括产

业学院合作协议、成立文件、制度文件、平台运行记录及项目清单等，

共计 20项。

二、佐证材料

3.1.1 产业学院等平台建设签订协议

佐证材料对应的建设任务点：“产业学院等平台建设签订协议”，佐

证材料包括产业学院清单、协议、新闻报道的立项文件等，共计 2项。

3.1.1.1产业学院清单

为推动产业培训更细、更强建设，我校与袁隆平农业高科技股份有

限公司等 4个企业建立 4个产业学院，见下表：

表 1 产业学院清单

序号 产业学院名称 主要共建单位 备注

1 隆平产业学院 袁隆平农业高科技股份有限公司

2 新五丰畜牧产业学院 湖南天心种业股份有限公司
原天心畜牧产

业学院

3 湖南农机产业学院 湖南湘鹿农机有限公司

4 永益产业学院 隆平高科技园
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3.1.1.2产业学院协议

我校为深化产教融合、校企合作，促进行业、企业参与职业教育人

才培养全过程，同时促进职业教育更好地服务现代农业产业发展，推动

职业教育体系和劳动就业体系互动互融，与袁隆平农业高科技股份有限

公司等 4家企业签订共建产业学院协议，以下为协议书：

图 1 隆平产业学院合作协议书



3
图 2 天心畜牧产业学院合作协议书及更名通知
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图 3 农机产业学院合作协议书
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图 4 永益产业学院合作协议书

3.1.2 人员到岗、职责到位，平台运行机制体制完整，平台建成

佐证材料对应的建设任务点：“人员到岗、职责到位，平台运行机制

体制完整”，佐证材料包括产业学院章程及管理办法，共计 2项。

3.1.2.1 产业学院成立文件

为构建校企联合招生、共同培养、双主体育人机制，培养符合行业、

企业需求的高质量人才，我校正式成立隆平产业学院等 4个产业学院，

详见以下截图：
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图 7 产业学院成立文件

3.1.2.2 人员构成及聘书

我校更进一步的确定了产业学院人员构成，并颁发了产业学院聘书，

包括隆平高科副总裁陈志新等 5人受聘成为产业教授，以下为表格和聘

书：

图 8 产业学院人员构成
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图 9 新五丰畜牧产业学院机构
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表 1：新五丰畜牧产业学院管理人员及职务

新五丰畜牧产业学院管理人员及职务

序

号
姓名 工作单位 职务 主要工作职责

1 万其见

新五丰股份有限公司董

事长兼湖南天心种业股

份有限公司董事长

产业学院院长
全面负责产业学院的工

作。

2 刘鹤翔
湖南生物机电职业技术

学院
常务副院长

处理产业学院日常事务；

协调配合院长全面负责

产业学院的工作。

3 何德肆
湖南生物机电职业技术

学院
副院长

指导和督促校企合作工

作开展。

4 龚自冶
湖南天心种业股份有限

公司总经理
副院长

组织对校企合作项目，验

收和评审工作。

5 朱祖强
湖南天心种业股份有限

公司副经理
办公室主任

协助处理学院日常行政

事务

6 赵飞
湖南生物机电职业技术

学院
办公室干事

编写校企合作项目推进

计划、管理办法，做好费

用预算结算

7 夏慧芳
湖南生物机电职业技术

学院
办公室干事

负责校企合作项目的联

系、申报、运作、管理、

成果的统计

8 何德肆
湖南生物机电职业技术

学院
办公室干事

完成或配合院士及院士

团队交办的各项任务。

9 李萍
湖南生物机电职业技术

学院
办公室干事

定期编发校企合作简报、

文件整理、汇总、归档工

作
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图 10 产业学院聘书
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3.1.2.3 产业学院章程

为规范双方校企合作工作，我校与各产业学院特制定章程，章程中

明确了组织和管理、发展基金、评价与奖励等机制，详见下文：
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图 5 《隆平产业学院章程》

3.1.2.4 产业学院建设与管理办法

为深入推进学校《中国特色高水平高职学校和专业建设计划》项目

建设，持续提升产教融合、校企合作水平，更好地服务地方经济发展，

根据《国务院办公厅关于深化产教融合的若干意见》(国办发〔2017]95

号)、《国家职业教育改实施案》(国发〔2019]4号)、《湖南省人民政府办

公厅关于深化产教融合的实施意见》(湘政办发〔2018]82号)等文件精神，

结合我校实际，制定本办法。
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图 6 《混合所有制产业学院建设与管理办法》截选
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3.1.2.5 平台运行记录

我校组建了产业学院协同育人，开设了天心学徒制班，校企合作共

同开发了 6种教材、5个地方标准，获得了院士对产业学院办学成效高

度肯定。院士为产业学院师生题字，担任产业学院创新创业导师，并亲

自为学生讲课。

（1）组建产业学院协同育人，开设天心学徒制班。

在 2022级动物医学专业、2023级畜牧兽医专业组建现代学徒制“天

心班”4个，校企共同制定了这 2个专业的学徒制人才培养方案，开启产

业学院协同育人。

网址：

https://dky-hnbemc-edu-cn/channel/200/2023/0411/detail-56563-html
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图 11 天心班在湘猪科技公司隆重举行开班仪式。

（2）校企合作共同开发 6种教材

校企共同组建了学徒制班教材开发团队。将新五丰、天心种业公司

的企业生产流程、标准、工艺作为主要教学内容，校企共同编写《猪繁
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殖学》、《猪的营养与饲料》、《猪的病防治技术》、《猪场生物安全》、《猪

场管理实务》、《智能化养猪》、《动物产品营销》等 6种新形态教材。

https://dky-hnbemc-edu-cn/channel/200/2023/0329/detail-56379-html

图 12 研讨教材编写大纲

https://dky-hnbemc-edu-cn/channel/200/2023/1123/detail-59260-html

图 13 召开教材论证会
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（3）校企合作共同开发 5个地方标准。

校企共同开发巴西红象草栽培技术规程等 5个地方标准。

图 14 地方标准

（4）院士对产业学院办学成效高度肯定，为产业学院师生题字，

担任产业学院创新创业导师，并亲自为学生讲课。

图 15 印遇龙院士指导产业学院办学
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图 16 印遇龙院士指导产业学院新闻报道
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（5）永益产业学院的初衷是为乡村振兴战略培养专业化农业人才，目标

是校企携手共同打造校企深度合作的全国示范基地。产业学院将组建"

育（培育）、就（就业）、创（创业）"种业创新班，培育创新型农业人才。

网址：https://zk.hnbemc.edu.cn/channel/109/2021/0323/detail-48291.html

图 17 组建永益产业学院新闻报道

图 18 湖南永益农业“育就创”一体化现代种业人才培养项目入围职业教育校企

深度合作项目

https://zk.hnbemc.edu.cn/channel/109/2021/0323/detail-48291.html
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3.1.4 推进农业科技攻关项目

佐证材料对应的建设任务点：“推进农业科技攻关项目”，佐证材料

包括湖南生物机电职业技术学院科学技术协会成立文件及《科研工作考

核奖励办法》，共计 2项。

3.1.4.1成立湖南生物机电职业技术学院科学技术协会的文件

为认真履行为科学技术工作者服务、为创新驱动发展服务为提高全

民科学素质服务、为党和政府科学决策服务的职责，促进科学技术繁荣

和发展，促进科学技术普及和推广，促进科学技术人才的成长和水平提

高,把学院广大科学技术工作者更加紧密地团结凝聚在党的周围，抢抓高

职学院发展的新机遇，促进学院更好更快发展，2020年，我校成立湖南

生物机电职业技术学院科学技术协会。

图 19 《关于同意成立湖南生物机电职业技术学院科学技术协会的批复》



20

3.1.4.2制定《湖南生物机电职业技术学院科研工作考核奖励办法》

为充分调动教职工科研工作积极性，促进学院科研创新能力及科技

服务社会能力不断提升，推动学院高质量发展，结合学院科学研究与社

会服务建设发展规划和近年来学院科研工作实际，我校制定了《湖南生

物机电职业技术学院科研工作考核奖励办法》，详见以下截图：

图 20 《湖南生物机电职业技术学院科研工作考核奖励办法》（详见 2021年学

校制度汇编第 372-382页）

3.1.5 建成一个远程动物疾病诊疗中心

佐证材料对应的建设任务点：“建成一个远程动物疾病诊疗中心”，

佐证材料包括中心简介、合作协议及平台截图等，共计 3项。

3.1.5.1远程动物疾病诊疗中心简介

2021年通过政府采购开始建设，2022年 4月份建成动物疫病远程
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诊疗平台。

1-平台功能：该平台基于疾病诊断信息和兽医专家问诊信息处理数

据化智能管理模型，构建了兽医辅导诊疗管理系统，开发了 PC端和小

程序端，实现了动物诊疗的线上管理。

2-平台运行：平台运行一年以来，系统兽医专家达 265人，服务养

殖户 3086户，发布信息 27539次。兽医专家处理信息 26210次，其中处

理家禽类疾病 5407次，处理家畜类疾病 20587次，处理其他类疾病 3598

次。

3.1.5.2远程动物疾病诊疗中心合同协议

我校与郑州百草文化传播有限公司建立合作关系，通过对养殖户、

专家和管理员等相关人员的业务关系进行梳理，来构建问诊信息和兽医

专家问诊信息处理数字化智能管理模型，并通过开发兽医辅助诊疗管理

系统以及 PC 和小程序前端来实现动物问诊的线上化管理应用场景，详

见以下合同协议书：

图 21 平台建设政府采购合同协议书
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3.1.5.3 远程动物疾病诊疗中心平台运行情况

目前我校建成的远程动物疾病诊疗中心平台平台运行高效，给用户

提供了便捷，截止 2023年 12月线上注册的养殖户数量达到 3086个，专

家人数 265人，访客数量达到 27539人，专家对 26210个问题进行了解

答，详见截图：
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图 22 平台运行情况

3.1.6 建设动物疾病防治信息资源库

佐证材料对应的建设任务点：“建设动物疾病防治信息资源库”，佐

证材料包括资源库简介、平台截图及合作协议等，共计 3项。
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3.1.6.1动物疾病防治信息资源库简介

（1）建立并完善动物种群疾病防治信息资源库：南方动物种群疾病

防治信息资源库依托动物疫病远程诊疗平台（图 1-平台截图，附件 1-平

台建设采购合同），邀请国内知名专家入驻平台，以湖南生物机电职业技

术学院兽医教师团队为主，制定平台运行和管理维护制度，建设过程中，

安排专人负责平台资源更新与审核，不断丰富和完善动物种群疾病防治

信息资源库内容。为了方便企业（养殖户）和兽医专家对动物动物种群

疾病信息的查询，动物种群疾病信息资源库建在动物疫病远程诊断平台

上。信息库以猪、牛、羊、犬、猫、鸡、鸭、鹅等动物为主，按照传染

病、寄生虫病、普通病等进行分类设计整体框架，按照检索方式进行查

询。运行一年来，建设了 933种疾病防治信息，其中犬、猫 133种，鸡、

鸭、鹅 266种，猪 150种，牛 105种，其他动物 20多种（图 2-4）。

（2）运行并应用动物种群疾病防治信息资源库：该平台运行能通过

微信小程序直接发布信息，专家也通过小程序进行回复，操作便捷。动

物种群疾病防治信息资源库的建立给养殖户带来了方便，减少了动物的

死亡率，提高了养殖户收入，得到广大用户的认可。

网址：https://zzbaicao-com/vet/#/login?redirect=%2Fdashboard

我校专家何德肆教授的账号：13975175138 密码：111111

3.1.6.2动物疾病防治信息资源库平台截图

动物疾病防治信息资源库运行一年以来，在广大养殖户之间口口相

传，用户数量持续攀升，从 2022年到 2023年间，用户数从 18到达 3086，

专家入驻数量从 63到达 265人，资源数达到 933条，专家答疑数量累计

https://zzbaicao.com/vet/
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26210条，产生广泛的社会效应，详见以下截图：

图 23 信息资源库用户登录平台界面

图 24 信息资源库资源数

图 25 信息资源库中疾病案例一
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图 26 信息资源库中疾病案例二

图 27 信息资源库统计表

3.1.6.3动物疾病防治信息资源库平台协议

我校与动物疾病防治信息资源库平台建立了完备的省市县三级育牧

兽医信息化基础设施，以畜牧兽医专家库为核心，建成功能齐全的兽医

辅助诊疗，养殖咨询，信息发布的数据中心，实现省、市、县、乡、企

业(养殖场等)的兽医资源信息互联共享，以下为我校与郑州百草文化传播

有限公司签订的协议书：

信息资源库中疾病

类型逐步增加

平台运行以来，累计专家解

答量达到两万六千多次，带

来巨大社会效益。
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图 28 合作协议

3.1.7 人才培养 3500人以上规模（完成 6149人）

佐证材料对应的建设任务点：“人才培养 3500人以上规模”，本实施

期间内，我校依托产业学院累计开展人才培养 6149人，佐证材料包括培

养名单、培养人数统计等，共计 2项。

3.1.7.1 培养人数统计表

截止 2023年，我校招生专业数维持在 17个，2019-2023年期间依托

产业学院累计开展人才培养 6149人，详见下表：

年份 招生专业数 招生人数

2019 16 642

2020 15 657

2021 15 1375

2022 17 1719

2023 17 1756

合计 6149
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3.1.7.2 年度人才培养人数统计表

我校开设种子生产与经营等专业等课程，2019-2023年期间依托产业

学院累计开展人才培养 6149人，详见下表：

专业代码 专业名称及方向 总计 年份

510102 种子生产与经营 55 2019

510107 园艺技术 40 2019

510202 园林技术 60 2019

510105 休闲农业 45 2019

510114 绿色食品生产与检验 40 2019

540104 建筑室内设计 45 2019

510103 设施农业与装备 10 2019

510108 植物保护与检疫技术 10 2019

510301 畜牧兽医 60 2019

510302 动物医学 46 2019

510303 动物药学 46 2019

510306 宠物养护与训导 40 2019

510304 动物防疫与检疫 30 2019

510401 水产养殖技术 45 2019

590101 食品加工技术 35 2019

590105 食品检测技术 35 2019

510102 种子生产与经营 55 2020

510107 园艺技术 40 2020

510202 园林技术 60 2020

510105 休闲农业 45 2020

510114 绿色食品生产与检验 40 2020

540104 建筑室内设计 45 2020

510108 植物保护与检疫技术 15 2020
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专业代码 专业名称及方向 总计 年份

510301 畜牧兽医 60 2020

510302 动物医学 46 2020

510303 动物药学 46 2020

510306 宠物养护与训导 40 2020

510304 动物防疫与检疫 30 2020

510401 水产养殖技术 45 2020

590101 食品加工技术 45 2020

590105 食品检测技术 45 2020

410101 种子生产与经营 75 2021

410118 休闲农业经营与管理 42 2021

410105 园艺技术 75 2021

410106 植物保护与检疫技术 41 2021

410115 绿色食品生产技术 132 2021

410202 园林技术 124 2021

440106 建筑室内设计 110 2021

410303 畜牧兽医 138 2021

410301 动物医学 193 2021

410302 动物药学 93 2021

410306 动物防疫与检疫 80 2021

410309 宠物养护与训导 107 2021

410401 水产养殖技术 56 2021

490101 食品智能加工技术 60 2021

490104 食品检验检测技术 49 2021

460104 机械制造及自动化 99 2021

410101 种子生产与经营 103 2022

410118 休闲农业经营与管理 62 2022

410105 园艺技术 202 2022
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专业代码 专业名称及方向 总计 年份

410106 植物保护与检疫技术 59 2022

410115 绿色食品生产技术 70 2022

410202 园林技术 92 2022

440201 城乡规划 41 2022

440106 建筑室内设计 90 2022

410303 畜牧兽医 130 2022

410301 动物医学 242 2022

410302 动物药学 70 2022

410306 动物防疫与检疫 70 2022

410309 宠物养护与训导 110 2022

410401 水产养殖技术 119 2022

490101 食品智能加工技术 80 2022

490104 食品检验检测技术 80 2022

410101 种子生产与经营 190 2023

410118 休闲农业经营与管理 55 2023

410105 园艺技术 200 2023

410106 植物保护与检疫技术 60 2023

410115 绿色食品生产技术 70 2023

410202 园林技术 110 2023

440201 城乡规划 60 2023

540109 茶艺与茶文化 57 2023

440106 建筑室内设计 104 2023

410303 畜牧兽医 180 2023

410301 动物医学 180 2023

410302 动物药学 70 2023

410306 动物防疫与检疫 75 2023

410309 宠物养护与训导 100 2023
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专业代码 专业名称及方向 总计 年份

410401 水产养殖技术 80 2023

490101 食品智能加工技术 80 2023

490104 食品检验检测技术 85 2023

合计 6149

3.1.8 农业科技攻关项目出阶段性成果 4个以上（完成 7个）

佐证材料对应的建设任务点：“农业科技攻关项目出阶段性成果 4个

以上”，我校依托产业学院开展农业科技攻关，共立项《湖南省再生稻丰

产提质增效生产技术推广与应用》、《水稻精简机械化深施肥技术集成创

新与示范推广》、《湖南地区桂木 1号杂交象草高效栽培与加工技术推广

应用》、《中华鳖绿色生产关键技术应用与推广》、《隆平丰油系列油菜高

效栽培技术研究》、《清风藤栽培技术研究》、《转基因水稻土壤耕地地力

监测平衡系统及其设备研发》7个项目。佐证材料包括成果清单及证明

材料，共计 2项。

3.1.8.1农业科技攻关项目出阶段性成果清单

我校获得的农业科技攻关项目出阶段性成果主要有刘登魁等 7人获

得全国农牧渔业丰收奖一等奖等奖项，详见以下清单：

序

号
姓名 成果名称 成果类型及等级 时间

1 刘登魁
湖南省再生稻丰产提质增效

生产技术推广与应用

全国农牧渔业丰

收奖一等奖+省级

技术规程

2022

2 雷晓英
水稻精简机械化深施肥技术

集成创新与示范推广

全国农牧渔业丰

收奖一等奖
2021

3 邓荟芬

湖南地区桂木 1号杂交象草

高效栽培与加工技术推广应

用

全国农牧渔业丰

收奖三等奖
2022

4 熊钢
中华鳖绿色生产关键技术应

用与推广

湖南省科技进步

二等奖
2021
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5 刘唐兴
隆平丰油系列 油菜高效栽

培技术规程
省级行业标准 2022

6 李益锋 清风藤栽培技术规程 省级行业标准 2022

7 阳年生
一种转基因水稻土壤耕地地

力监测平衡系统及其设备
发明专利授权 2023

3.1.8.2 获奖证书和技术规程

我校获得的农业科技攻关项目出阶段性成果的获奖证书主要有刘登

魁等 7人获得全国农牧渔业丰收奖一等奖等奖项，详见以下证书：
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图 29

注：按清单顺序依次排列
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