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一、材料简述

“着力培养一批能够改进企业产品工艺、解决生产技术难题的骨干教

师，进一步提升教师课程开发、教学改革、技术服务等能力”建设任务（编

号 5-4）共预设任务点 3项，已完成 4项（新增 1个），完成率 133%。佐

证材料包括实施方案、制度文件、活动照片等，共计 15项。

二、佐证材料

5.4.1 将湖南超级杂交水稻生产示范与人才培养基地建成国家级“双

师型”教师培养培训基地

佐证材料对应的建设任务点：“将湖南超级杂交水稻生产示范与人才

培养基地建成国家级“双师型”教师培养培训基地”，共计 1项。

5.4.1.1 入选教育部《高等职业教育创新发展行动计划》

生产示范与人才培养相结合，入选国家级师资基地。我校种子生产

与经营“双师型”教师培养培训基地入选教育部《高等职业教育创新发展

行动计划》，将湖南超级杂交水稻生产示范与人才培养基地建成国家级

“双师型”教师培养培训基地。

图 1 教育部关于公布《高等职业教育创新发展行动计划》项目认定结果的通知
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5.4.2 培养双师型骨干教师 150名

佐证材料对应的建设任务点：“培养双师型骨干教师 150名”，共计 6

项。

学院于 2021年发文《学院双师型教师、骨干教师、专业带头人和教

学名师培养与聘用管理办法》（全文见制度汇编 p161），启动教师的培养

与聘用工作。于 2021年培养聘用 102名骨干教师（含以上层次），2022

年培养聘用 16名骨干教师（含以上层次），并于 2023年认定双师型教师

（中级高级比对骨干教师条件）204人。

5.4.2.1 双师型教师、骨干教师、专业带头人和教学名师管理办法

图 2 《双师型教师、骨干教师、专业带头人和教学名师管理办法》



3

5.4.2.2 双师型教师、骨干教师、专业带头人和教学名师培养和聘用

通知挂网

图 3 2021、2022年学院相关挂网通知
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5.4.2.3 2021年培养聘用 102名骨干教师（含以上层次）
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图 4 2021年培养聘用 102名骨干教师（含以上层次）

5.4.2.4 2022年培养聘用 16名骨干教师（含以上层次）

图 5 2022年培养聘用 16名骨干教师（含以上层次）
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5.4.2.5 关于开展职业教育“双师型”教师认定试点工作实施方案

图 6 关于开展职业教育“双师型”教师认定试点工作实施方案
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5.4.2.6 2023年 3月“双师型”教师认定结果名单
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图 7 2023年 3月“双师型”教师认定结果名单

5.4.3 培养国家级职业教育名师 3名

佐证材料对应的建设任务点：“培养国家级职业教育名师 3名”，共

计 2项。

5.4.3.1 李益锋——农业部名课名师

首届涉农名课名师成功立项。根据农业农村部办公厅关于发布首届

涉农职业院校服务乡村振兴“名课名师”资助项目名单的通知，我校李益

锋为农业部名课名师。
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图 8 农业农村部“名课名师”资助项目名单的通知

5.4.3.2 培养国家级职业教育名师 2名

积极培养名师，榜样力量领航。在第五届全国农业职业教育教学成

果奖评选工作、教育教学名师评选活动中，我校谈再红、谭胜国荣获高
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职组教育教学名师。

图 9 关于公布全国农业职业教育教学成果教学名师评审结果的通知

图 10 第五届全国农业教育教学名师获奖名单
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图 11第五届全国农业职业教育教学名师荣誉证书

5.4.4 一带一路“讲好中国故事，输出中国文化”

佐证材料对应的新增建设任务点：“讲好中国故事，输出中国文化”，

共计 6项。

5.4.4.1 援塞农业职教项目

坚守初心，勇担使命。援埃塞俄比亚农业职业教育技术援助项目（简

称为“埃塞农业职教项目”）是中埃塞农业合作的重要内容。按照埃塞农

业支教项目 2020-2021学年实施计划，中方需派遣 20名教师（含协调员

1人）赴埃塞执行农业职教任务，我校马玉捷老师以良好的政治素质和

较高的业务水平，成功当选赴埃塞俄比亚执行第 20其援塞农业职教项目，

担任兽医专家。

在为期一年的援塞项目中，马玉捷老师始终坚持实事求是的原则，

服从组织领导，认真履行职责，圆满地完成了所负责的理论教学、技术

培训、试验示范等各项工作，获得埃方师生一致好评，为项目取得良好

成效作出了积极贡献。



12

图 12 关于开展第 20期援塞职教项目函件

图 13 农业农村部对援埃塞职教组马玉捷老师的鉴定函
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图 14 我校与埃塞俄比亚 Alage学院加强合作备忘录

图 15 青年骨干教师马玉捷援埃塞俄比亚农业职业教育项目中国网报道
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5.4.4.2 “一带一路”国家水稻种植全程机械化首期援外培训班

积极响应国家号召，创办首期援外培训。2022年 7月 8日，为响应

国家“一带一路”号召，拓展国际交流服务，由中国•湖南生物机电职院、

尼日利亚•耶和华中央教育学院、马来西亚•国际文化交流中心三方联办

的“中国农业机械发展状况和水稻种植全程机械化” 首期援外培训班。

图 16 学校领导出席开班仪式

图 17 马来西亚国际文化交流中心总顾问拿督萧进平先生致辞
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图 18 青年骨干教师李佳佳全程英语培训

5.4.4.3 阿加法-阿特维特学院教师农作物种植技术和畜牧技术培训

图 19 阿加法-阿特维特学院教师校园留影合照
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图 20 阿加法-阿特维特学院教师结业证书

5.4.4.4 “中文+职业技能”境外短期线上培训项目

跨越时间空间距离，语言技能双向培养。2022 年 11月我校与巴基

斯坦教育机构合作开展中文+职业技能境外短期线上培训。

自 2022年 12月 3日起至 2023年 5月 6日，由北京唐风汉语教育科

技有限公司协调巴基斯坦院校组织 25名电气专业学生参加集中培训（学

生名单附后），实际直播课共 50课时（25次），录播视频课 4次。中文

语言课程由人文科学学院庄洁教师讲授，专业课程由机电工程学院李浩、

周力、叶波、谢子明、刘炽健、杨柳湘子、唐慧、夏愉乐 8位老师进行

讲授（部分教学照片附后）。并在授课完成后收到了巴基斯坦阿里格尔技

术学院对我校教师团队感谢函。
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图 21 Getting Close to Industrial Robot & Its Workstation主题授课现场
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图 22 巴方学生上课图片
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5.4.4.5 赴东帝汶指导和交流职业教育教学改革

积极开展国际交流，共同探索职教改革。2018年 10月我院与东帝

汶农业部签署了合作备忘录，为了落实双方合作事宜，应东帝汶农业部

和纳塔波纳职业学院的邀请，2019年 3月 5日至 9日，学院院长史明清

率团对东帝汶进行了为期五天的考察与交流，随同考察的有动物科技学

院院长邓灶福、植物科技学院院长刘唐兴、科研处处长唐年青、对外合

作交流处副处长邓平。短短数日，考察团一行开展了一系列外事活动，

进行了合作项目洽谈，取得了丰硕成果，为传递友谊和感情、扩大学院

影响、开展国际合作办学奠定了基础。

3月 7 日上午，考察团来到中国驻东帝汶大使馆，肖建国大使对考

察团一行表示热烈欢迎。史院长简要介绍了此行到东帝汶的目的和任务，

就与东帝汶农业部的合作事宜征求肖大使的意见。肖大使谈了四点看法：

一是选择农业为合作内容的方向很正确，因为东帝汶是欠发达的农业国

家，在发展过程中急需打好农业基础与提高人员的技能；二是合作项目

一定要出实效、做出成果；三是合作是要双方都有利，但根据东帝汶的

情况还是要带有援助性质；四是合作不应局限于技术层面，还应提升至

文化、与民间友谊层面，通过合作使东帝汶政府官员和人民对中国有更

深的了解，加深对中国的感情。

学院与纳塔波纳职业学院签订了合作协议。3月 6日下午，考察团

来到纳塔波纳职业学院，受到了纳塔波纳职业学院院长阿梅力克·佩雷拉

先生和师生们的热烈欢迎。考察团与纳塔波纳职业学院举行了合作交流

会。会议由东帝汶农业部培训司司长主持，东帝汶农业部总秘书、纳塔
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波纳职业学院院长、副院长及教师代表 20余人参加交流。双方就合作事

宜进行了充分、深入的协商沟通交流，交流会持续了三个多小时，双方

就选派第一批学生和老师达成共识，并签订了合作协议。

图 23 史明清院长一行参观纳塔波纳职业学院

图 24 考察团拜访东帝汶总理夫人伊萨贝尔-费雷拉女士
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图 25 考察团拜访中国驻东帝汶大使肖建国同志

5.4.4.6 莱索托海外农业培训

派杰出青年教师，赴海外讲授培训。为积极响应习近平主席“勠力同

心、携手同行、迈向发展共同体”和“不让任何一个国家在世界现代化进

程中掉队”的号召，湖南生物机电职业技术学院动物科技学院援非专家彭

运潮研究员受农业农村部对外经济合作中心邀请，于 2023年 8月 17日

赴莱索托执行仔鸡、父母代鸡、孵化场管理海外培训任务。

本期养鸡培训项目主要目标是提高莱索托仔鸡、父母代鸡、 孵化场

管理相关从业人员的理论和技术水平，从而达到促进莱索托商品肉鸡生
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产，减少其对进口肉鸡的依赖，提升莱索托国内及区域内食品安全水平

的效果。

图 26 农业农村部关于商请彭运潮研究院赴莱索托授课的函
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图 27 彭运潮研究院现场讲学
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图 28 农业农村部对外经济合作中心感谢信
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图 29 外方感谢信
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