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一、材料简述

“武陵山片区农业特色产业开发服务-服务机制建设”建设任务（编号

11-1）共预设任务点 8项，已完成 8项，完成率 100%。佐证材料包括战略

合作协议、专技人员服务社会管理办法、团队管理制度及其他证明材料等，

共计 11项。

武陵山湖南片区包括湘西土家族苗族自治州、怀化市、张家界市全境

及邵阳市的新邵县、邵阳县、隆回县、洞口县、绥宁县、新宁县、城步苗

族自治县、武冈市，常德市的石门县，益阳市的安化县，娄底市的新化县、

涟源市、冷水江市等 37 个县市区，学校与 37 个县市区当中的古丈县、新

晃县、芦溪县、中方县、溆浦县、沅陵县、新宁县、花桓县、芷江侗族自

治县、桑植县、靖州等 11 县签订战略合作协议,制定服务武陵山片区工作

方案，明确学校校长、分管团队工作副校长、合作县分管农业农村工作的

副县长、科技服务团团长、农业农村局局长等人员组成的服务武陵山片区

协调工作组，并下设武陵山片区协调工作组办公室，为切实服务武陵山片

区工作提供保障。通过校县合作，为该片区提供科技成果推广服务、农民

培训，解决该地区农业产业发展问题，促进武陵山片区经济社会快速发展，

率先实现连片特困地区区域发展与扶贫攻坚目标。

二、佐证材料

11.1.1 与 10 县成立协调工作组（完成 11县）

佐证材料对应的建设任务点：“与 10县成立协调工作组”，我校累计与

11县成立协调工作组，佐证材料包括服务武陵山片区工作方案和合作协议，
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共计 2项。

制定服务武陵山片区工作方案，明确学校校长、分管团队工作副校长、

合作县分管农业农村工作的副县长、科技服务团团长、农业农村局局长等

人员组成的服务武陵山片区协调工作组，并下设武陵山片区协调工作组办

公室，为切实服务武陵山片区工作提供保障。

11.1.1.1 服务武陵山片区工作方案

为贯彻实施湖南省“三高四新”战略，提升地方经济发展和打造地方

特色产业，提高学校教学质量和办学水平，在项目攻关、成果推广、产教

融合育人、技术指导、技能培训等方面推进校县合作，为地方政府和企业

提供服务，特制定本工作方案。
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图 1 《服务武陵山片区工作方案》

11.1.1.2 合作协议

学校与 9 个县政府、1 个镇政府，1 个村，总计签订 11 份战略合作协

议，为进一步确立校县合作关系，服务地方经济与产业发展，提供坚实基

础。
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⑴ 与古丈县签订战略合作协议

⑵ 与新晃县签订战略合作协议



5

⑶ 与泸溪县签订战略合作协议

⑷ 与中方县签订战略合作协议
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⑸ 与溆浦县签订战略合作协议

⑹ 与沅陵县签订战略合作协议
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⑺ 与新宁县马头桥镇签订战略合作协议

⑻ 与花垣县双龙镇十八洞村签订战略合作协议
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(9)与芷江侗族自治县人民政府签订合作协议
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(10)与桑植县签订战略合作协议
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(11)与靖州苗族侗族自治县农业农村局合作协议



11

11.1.2 出台专技人员服务社会管理办法

学院专门印发《“双高计划”项目建设管理办法（试行）》等制度，其

中包括《专业技术人员社会服务管理办法》，总计六章，十六条，为进一步

强化学院专业技术人员社会服务工作，调动工作人员从事社会服务工作的

积极性和创造性，更好地服务地方经济建设和行业、区域发展，制定本办

法。

佐证材料对应的建设任务点：“出台专技人员服务社会管理办法”，佐

证材料包括专业技术人员社会服务管理办法，共计 1 项。

《专业技术人员社会服务管理办法》见 2021 年学校制度汇编电子版第

401-403 页。



12

图 2 专业技术人员社会服务管理办法
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11.1.3 制定团队管理制度

学院专门印发《专业技术科技服务团队社会服务管理办法》，总计六章，

十六条，为进一步强化学院专业技术科技服务团队社会服务工作，调动团

队从事社会服务工作的积极性和创造性，更好地服务地方经济建设和行业、

区域发展，制定本办法。

佐证材料对应的建设任务点：“制定团队管理制度”，佐证材料包括专

业技术科技服务团队队社会服务管理办法，共计 1项。

《专业技术科技服务团队队社会服务管理办法》
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图 3 专业技术科技服务团队队社会服务管理办法

11.1.4 制定科技成果推广服务制度

学院建立科技成果推广服务制度，印发《科技成果推广应用与转化管

理办法》，包括六章，二十七条。为加强科技成果的推广应用与转化工作，

提升学院科技成果服务与经济社会水平，促进科技进步，推动经济建设和

社会发展。

佐证材料对应的建设任务点：“制定科技成果推广服务制度”，佐证材

料包括科技成果推广应用与转化管理办法，共计 1项。
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《科技成果推广应用与转化管理办法》
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图 4 科技成果推广应用与转化管理办法
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11.1.5 调研修订各岗位工作职责

佐证材料对应的建设任务点：“调研修订各岗位工作职责”，佐证材料

包括工作职责调整情况和工作方案，共计 2项。

为深入推进校县合作，服务地方经济发展，2020 年至今，我校年均开

展 1 次调研，不断完善各岗位工作职责，并制定《校县联合研发工作方案》。

以下为工作职责调整情况和工作方案。

11.1.5.1 工作职责调整情况

为将校县合作落到实处，成立驻村工作队，实施精准帮扶，不仅让驻

村工作队权责明晰，而且配置合理数量工作人员，分配好各队员工作职责，

队伍和人员二元责任制的落实，确保驻村工作顺利完成。

表 1 湖南生物机电职业技术学院驻村工作队工作职责调整情况

姓名
原工作

岗位

原工作职

责

驻村工作岗

位
驻村工作职责

刁一

峰

车辆工

程学院

党总支

副书记

负责车辆

工程学院

学生管理

工作

第一批驻村

工作队队长

负责驻村工作队的全面工作，加强基

层党组织建设，推动巩固拓展脱贫攻

坚成果，做好常态化监测和精准扶贫

姜伟

程

植物科

技学院

专任教

师

承担相关

专业教学

工作

第一批驻村

工作队队员

负责对驻村地区的基本情况、资源状

况、发展潜力等进行调研与排查，为

后续工作提供依据。负责向驻村地区

的村民宣传政策、法规、技术等信息，

组织和动员村民参与当地的脱贫攻

坚和乡村振兴工作。

董益

生

动物科

技学院

专任教

师

承担相关

专业教学

工作

第一批驻村

工作队队员

负责定期或不定期开展对驻村地区

的村民进行技能培训或知识普及，提

高他们的技术水平和综合素质，帮助

他们改善生活和增加收入。根据驻村

地区的实际需要，帮助村民解决实际

问题，协调相关资源和部门，推动项

目和政策的落地。
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姓名
原工作

岗位

原工作职

责

驻村工作岗

位
驻村工作职责

丁咚

植物科

技学院

团总支

书记

负责植物

科技学院

共青团工

作

第一批驻村

工作队队员

（董益生退

休后替补）

负责定期或不定期开展对驻村地区

的村民进行技能培训或知识普及，提

高他们的技术水平和综合素质，帮助

他们改善生活和增加收入。根据驻村

地区的实际需要，帮助村民解决实际

问题，协调相关资源和部门，推动项

目和政策的落地。

易大

国

继续教

育学院

副院长

负责组织

开展函授、

远程教育、

自考、培训

等继续教

育工作

第二批驻村

工作队队长

负责驻村工作队的全面工作，加强基

层党组织建设，推动巩固拓展脱贫攻

坚成果，做好常态化监测和精准扶贫

聂振

车辆工

程学院

团总支

书记

负责车辆

工程学院

共青团工

作

第二批驻村

工作队队员

负责对驻村地区的基本情况、资源状

况、发展潜力等进行调研与排查，为

后续工作提供依据。负责向驻村地区

的村民宣传政策、法规、技术等信息，

组织和动员村民参与当地的脱贫攻

坚和乡村振兴工作。

宋璐

杉

机电工

程学院

辅导员

承担机电

工程学院

学生管理

工作

第二批驻村

工作队队员

负责定期或不定期开展对驻村地区

的村民进行技能培训或知识普及，提

高他们的技术水平和综合素质，帮助

他们改善生活和增加收入。根据驻村

地区的实际需要，帮助村民解决实际

问题，协调相关资源和部门，推动项

目和政策的落地。
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11.1.5.2 工作方案

制定《校县联合研发工作方案》，成立十个校县专家服务团队，主要服

务内容包括科技成果推广、开展科技服务、与企业合作申报专利、为企业

研发新产品等，深入推进校县合作，提升学校服务地方经济发展的能力和

水平，最终实现校县共同发展。
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图 5校县联合研发工作方案

11.1.6 制定乡村产业振兴创新管理制度

学院建立“乡村产业振兴创新管理制度”，并印发《校企融合乡村产业

振兴创新管理办法》，共计八章，十六条。目的是为了加快乡村振兴建设，

推动乡村产业振兴校企深度融合，推进乡村高质量发展，促进学院科研水

平进一步提升。

佐证材料对应的建设任务点：“制定乡村产业振兴创新管理制度”，佐

证材料包括校企融合乡村产业振兴创新管理办法，共计 1项。
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《湖南生物机电职业技术学院校企融合乡村产业振兴创新管理办法》
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图 6 校企融合乡村产业振兴创新管理办法
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11.1.7 引进企业与社会资本参与乡村产业振兴创新活动，在若干

项目方面试运行股份制合作

佐证材料对应的建设任务点：“引进企业与社会资本参与乡村产业振兴

创新活动，在若干项目方面试运行股份制合作”，佐证材料包括岗位服务协

议、劳动合同书及共建项目合作协议书等，共计 2项。

我校驻泸溪县洗溪镇三角潭村乡村振兴工作队引进财信期货、江铃汽

车、广辰机电 3 家企业，为三角潭村 3 位村民增设服务乡村的工作岗位，

并承担工资待遇发放。

学校引进企业开展项目合作，共建实训基地和人才培养中心，通过公

司投入资金与材料、学校提供场地的方式共建教学与实习实训基地，共同

开展项目研究，形成校企共建基地与项目的新型股份制合作形式。

11.1.7.1 引进企业资本参与乡村振兴

为更好推动乡村振兴，实现产业发展，落实校企合作，学院积极引进

企业与社会资本，参与到乡村建设，解决乡村产业发展问题，带动乡村就

业，提升居民收入水平，创新乡村振兴发展新模式。

湖南生物机电职业技术学院驻泸溪县洗溪镇三角潭村乡村振兴工作队

引进财信期货、江铃汽车、广辰机电 3 家企业，为三角潭村 3 位村民增设

服务乡村的工作岗位，并承担工资待遇发放。

（1）湖南全顺江铃汽车销售有限公司与孙华学签订乡村振兴公益性岗

位服务协议
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图 7 乡村振兴公益性岗位服务协议

（2）湖南广辰机电科技有限公司与许发周签定乡村振兴公益性岗

位服务协议

图 8 乡村振兴公益性岗位服务协议
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（3）财信期货有限公司与孙华学签订劳动合同书

图 9 劳动合同书



28

11.1.7.2 在若干项目方面试运行股份制合作

学校引进 6 家企业，合作共建水稻育种基地、水产实习中心、人才培

养基地和蔬菜绿色有机种植公益推广研究项目、巨型稻立体种养示范项目、

水稻高产示范园的开发利用项目等。公司采用资金投入、亲本材料提供等

方式，学校提供场地，双方共同建设、共同研发、共同分享成果。这种校

企共建基地与项目的方式打破传统的股份制合作形式，进一步深化了校企

合作，为更好推动科学研究和科技创新，促进科研成果应用与转化具有助

益，同时，使研究成果更好运用于农业发展，助力乡村振兴。以下是学校

北山基地与企业合作共建基地或共研项目的协议书。

（1）北山基地与湖南恒德种业科技有限公司共建水稻育种基地协议书

图 10 校企共建水稻育种基地协议书
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（2）北山基地与湖南湘华粤农业科技有限公司共建水产实习中心

图 11 共建水产实习中心

（3）北山基地与湖南湘华粤农业科技有限公司共建社公塘水库项目

图 12 北山田园校企共建社公塘水库项目合作协议
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（4）北山基地与湖南省微德生物科技有限公司共研蔬菜绿色有机种植公益

推广研究项目

图 13 共研蔬菜绿色有机种植公益推广研究项目

（5）北山基地与长沙稻蛙蛙生态农业科技有限公司共研巨型稻立体

种养示范项目

图 14 巨型稻立体种养示范项目协议书
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（6）北山基地与湖南金一城乡生态发展有限公司合作开展水稻高产示

范园的开发利用、藤本植物创意园建设、动科院和植科院实习基地建设、

社会培训、销售平台建设等

图 15 北山田园共建项目合作协议
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（7）北山基地与湖南九牛坳生态农业科技开发有限公司合作建立教学、

见习、实习和就业基地、实施订单培养与合作办学、开展教学、科研及产

学合作。

图 16 北山基地与湖南九牛坳生态农业科技开发有限公司的合作协议书
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11.1.8 争取立项乡村产业振兴创新项目

佐证材料对应的建设任务点：“争取立项乡村产业振兴创新项目”，佐

证材料包括立项截图和项目任务书，共计 2项。

项目类型：2022 年科技特派员服务乡村振兴项目

主持人：2022 年度三区人才、科技特派员邓荟芬

项目名称：绿色高效牛蛙养殖关键技术的研究与示范

申报单位：湖南富高农业科技开发有限公司（武陵山片区新邵县）

湖南省科技厅公布 2022 年科技特派员服务乡村振兴项目立项的通知，

邓荟芬的“绿色高效牛蛙养殖关键技术的研究与示范”，成功立项。在乡村

振兴科技立项上，走出坚实步伐，为更好服务乡村振兴，推动养殖产业科

学化发展，获得了省厅部门的肯定。
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图 17 关于 2022 年度科技特派员服务乡村振兴项目立项的通知

邓荟芬为项目负责人，“绿色高效牛蛙养殖关键技术的研究与示范”项

目任务书，详细阐述了研究背景、研究内容、技术方案与路线、预期成果

等。本项目以联合攻关养殖业发展难题为切入点，采用科研发展促产业发

展的方式，不仅提升了教师个人科研能力，促进学院科研综合实力发展，

而且解决了生产技术瓶颈问题，有助于实现科技成果转化，推动乡村振兴

建设。
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