
万豪国际集团（中国区）成员酒店---工程部机电运维与管理现场工程师

万豪国际集团创建于 1927 年，是全球最大规模的酒店管理集团, 目前拥有 30 多个著名

酒店品牌，在全球 130 多个国家和地区管理超过 8000 多家酒店。万豪国际集团全球雇佣约 800,000 名员

工，在业界经常被评为最佳雇主及因卓越业务表现而获嘉许。万豪还被《财富》杂志评为酒店业最值得敬

仰企业和最理想工作酒店集团之一。多年来集团通过与国内高校的合作，开展定向培养、人才输送，并根

据企业人才储备、战略规划、人力资源的实际需求，为酒店及商业工程领域培养高素质、高学历、高技能

专业人才。

长三角地区、珠三角地区、京津冀地区及各省会城市及旅游城市（结合学生个人意向分配）

机电一体化/智能控制技术/建筑智能化工程技术/建筑设备工程技术/建筑电气工程

/电气自动化/机械设计与制造/物联网技术/消防/暖通/给排水/工业机器人等

30 人

1. 负责酒店电力系统、电梯、空调系统、冷热水系统及地面管道的运行管理及设备维护

保养和故障检修

2.负责酒店水暖设备、厨房机械、洗衣设备的维护保养和设备检修



3.负责酒店冷冻设备、制冰设备、排气设备的维护保养和故障检修

4.负责酒店内建筑、装潢、家具、门锁及智慧化客房相关设施设备的维修维护等工作

5.负责酒店各种灯饰、灯具、通讯、音响的安装调试及维修维护工作

2024 年6月/ 7 月--2025年 5 月31日（实习结束可转正，签正式劳动合同）

实习结束后,按照双向意愿可以安排在原实习酒店转正或在万豪国际集团（中国区）成员酒店

内部调动转正。

在企业实习培养期间，采取现代师徒制的培养方式，每名学生对接一名专业工程管理人员进行

一对一专业指导。

采用现代学徒制， 由校企共同协调管理。

录取的每位同学，在进入酒店实习前须签署实习三方协议，实习成绩鉴定亦作为校方进行课程

学分置换的主要依据。

实习期间,实习单位提供免费工作餐（ 一 日三餐，含节假日),免费住宿,每周双休,享受国家规

定的公众假期,购买员工雇佣保险，同时每月酒店向实习学生提供2500元左右实习津贴。

薪资每月 3800 元---5000 元（浮动标准：1.酒店所在区域；2.个人所取得的专业技

能证书）免费提供员工宿舍.免费提供工作餐.每周双休.五险一金.带薪年假.全方

位培训。

卫生，安全，室内，恒温。

：姜老师 13607184856(微信同号)

532138430@qq.com


	工程部机电运维与管理现场工程师招聘简章

